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�������� 4��$� /�'���$� ?�:@� �:4A� B�������CD� �=� #���=�$� ��� ������&�� ��� �#���$�� ��� ���� . �������

(�=���&���=��'����������=�+�=����0 �������$�#��E�&�������F ������=�&&�==����$��������#�����'���$���&����

�������&���'�$������%�+�=����0 �����=���&���$��������������������������##����'����>�2�8'������F �=��

������������������ �=�������=������;=�)�=�����4��$����$=��������?!������ D%���

,���#��E�&���=������=����&�A������'�������'����������$�&�'#��=�=�G������������������G�=�5���$�=�>���

'�������=������ �$E�&���� ��� ������5���$�� =����5��=��$� ��$�=%� 
����� ��=���=� �����=�$� ��� . ��&��

&�����'�$�����'�������=�$�=>=��'������H����&��������=�=���8������������'��������� 8'A���F �H��A�

'�������=��������'���=��#���������=���8����$����$�#��%��

B,�����&����$�������=���=���$�=�G=�I������#���$���������+�=����0 ������=���&��$�'��=������F �>�F ��

����=����&���$��G�������=�#��E�&����$�G����H�������=�����#������������G�&�'����H��>����������$�'���%�

,��� $�#�=��� ��'���=� �#��� ������ =���8�� ��$� ��=� ���>� G���� ��=��$� ��� ��� �H������ ��'� $�#��� =��

�����=���=�������8�>���&�=��������������������=�&��$��������� ���AC���������. ��������
 ���&����<���

���&��=��$%��

,�����=���&����������+�=����0 ����#��E�&���=���F ��=��'���$����G����%22�'������������=�����%���7���������

2 �A�������&�=�?,�G����D%�,��=���#��=���=������J ���&���=�����'�����#��H���=�. �������(�=���&�����

 2	A����3%�������&����>A�������F �. �������(�=���&�����&�=���H��G�����$$�$���������&���=�$����$��

����%��7����&���=���������������H������+�=����0 �������$��G>���J �����%��7�%�

B,��������F ����������&����>������=�$�'��$�����=���&�����������&8���#�$�#�=�����$����������!������

�&I��=�����A� ���=� ����=�� ��=���&�� ��&���=�=� ���� ������ <� (+5&��==����$� . ������� (�=���&�=� ���

�A	�2A����3A���� ��&���=������ J �=��&��
�&�'G��� ������$���#��=���=�=������&����#�����==� �������

=����$����������&���H�����%�5�%2. �3
�
�G>�
�&�'G��� ���AC�. �����&��=��$%�

��������� �=� F ���� ��$��F �>� ��� �&&�������� ���� $�������� ��$� �H��������� ��� +�=���� 0 ���� ����������
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�������� 4��$� /�$� �=� ��� �'������� ��=�������� ��#��������� ��$� $�H���#'���� &�'#��>� F ���� ���

�����=�H�� ���$� ���$���� ��� ���� K����8�� ��$� ������������ =����� 3���=� �����F �=�� ��� ����������� ���

� �=�������=������A���'�����=�'�������=������;=���&��=�����$�$�#�=��=%�

����������5G�=�$� �������� �=� ��'���� ��� ���F � ��=� <� (+5&��==����$� ��=���&�=� ���'� ��� �������� G�=�� ���

���A�������&�=�������$�G>�������=��2�J �����%��L��%2. �3�G>�������$���� ���%���������G����H�=����=�

F ����G��=����&��������=�##���������������'����#������������������H��>���=���$��=������==�H��>���H��F ����

$�H���#'�����#����=%�

-�&��$�������=�������&�'���A���=���&�=���F �=���$�����%	�2�'����������&�=�?,�G����D���#��=�������

�����&���=������ J A���$�=������&����#�����==���F ��$=��&���H���������%��5��%2. �3����������� ���%�

� ���� �� G����&�$� '��� ��� ��#��������� ?��F � $�=&�H����=� ��$� �����=���=D� ��$� $�H���#'���� ��� ��

=�=�����G���#��$�&�����#������A�����������'=�������F ���=������&�������$�&�'#��>���������G����������

����=��8����$��=%�

,�G����@���������4��$�L��''��>����. �������(�=���&�=�

�

Notes:  
2. Stockpiles report material mined from historical mining operations at Lady Jane, Broads Dam, Premier, Catherwood, Bluebell, Mick Adam and Shamrock. 
3.  The information in this report that relates to Exploration results and Mineral Resources is based on information compiled by Mr Ian Copeland. Mr Copeland, who 
is a member of the Australasian Institute of Mining and Metallurgy and a member of the Australian Institute of Geoscientists, is a full time employee of Phoenix Gold. Mr 
Copeland has sufficient experience which is relevant to the style of mineralisation and types of deposits under consideration and to the activity which he is undertaking 
to qualify as a competent person as defined in the 2004 Edition of the “Australasian Code for Reporting of Exploration Results, Mineral Resources and Ore Reserves”. 
Mr Copeland has given his consent to the inclusion in the report of matters based on the information in the form and context in which it appears. 
4.  Information that relates to exploration and production targets refers to targets that are conceptual in nature, where there has been insufficient exploration to 
define a Mineral Resource and it is uncertain if further exploration will result in the determination of a Mineral Resource. 
5. The information on exploration targets is based on a conceptual range of targets as follows: Tonnage range: 19 million to 30 million tonnes, grade range: 1 g/t Au 
to 10 g/t Au 
 

Visit us at www.phoenixgold.com.au�� � �

For further information please contact 

Investors      Media 

Jon Price, Managing Director - PXG  Michael Vaughan, FD 

(08) 90 212 704     (02) 8298 6100 

info@phoenixgold.com.au   michael.vaughan@fd.com�
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