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Manager Company Announcements 
Company Announcements Office 
Australian Securities Exchange Limited 
Level 4, 20 Bridge Street 
SYDNEY NSW 2000 
 
  Via Electronic Lodgement 
Dear Sir/Madam 
 
 

MILLENNIUM MINERALS LIMITED CEO TRANSITION 
 
Millennium  (ASX:MOY)  today announces  that Managing Director and Chief Executive Officer, Brian Rear 
wishes  to  step  down  from  his  executive  role  following  a  highly  successful  6  year  period  leading  the 
Company. Mr Rear has  indicated his decision  to  step down  at  this  juncture  is  to  allow him  to  take on 
another, as yet unidentified full time role, in developing a new resources project. 
 
The Board has invited Mr Rear to remain on the Board as a Non‐Executive Director to ensure the Company 
continues to have the benefit of his significant experience and operational skills and to ensure a seamless 
transition of the senior leadership of the Company. 
 
The Company will engage an executive search  firm  to  identify suitably qualified candidates  to  take over 
the role of CEO.  Mr Rear will remain in the CEO and Managing Director role until a leadership transition 
can take place. 
 
Mr  Richard  Procter,  Chairman  of Millennium,  said:    “Having  successfully  established Millennium  as  a 
stable,  profitable  producing  gold  company,  Brian  has  achieved  what  he  was  appointed  to  do.  We 
understand  that  the time  is now right  for him  to move on  to another opportunity and  for a CEO with a 
different skill set to take the Company through the next phase of its growth. 
 
“During Brian’s six year  tenure as CEO and Managing Director he has delivered  the Nullagine  facility on 
time  and  on  budget;  developed  an  excellent  management  team  and  skilled  staff;  and  overseen  a 
significant and highly successful exploration program”. 
 
“The Board completely understands Brian’s desire to seek a new project challenge and  is pleased he has 
agreed to remain on the Board in a non‐executive capacity”. 
 
“The Board is committed to achieving an orderly transition to the CEO role, and we have a robust process 
in place to seek Brian’s replacement,” Mr Procter said. 
 
For more information, please contact: 
Millennium Minerals 
Brian Rear 
T: (08) 9216 9011 
E: brian.rear@mmtld.com.au 
 
 
 
 

Fowlstone Communications 
Geoff Fowlstone 
M: 0413 746 949 
E: geoff@fowlstone.com.au 
 
Ryan Thompson 
M: 0402 617 800 
E: ryan@fowlstone.com.au 
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